
การด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ 2566  
  เทศบาลต าบลเมืองคง   

อ าเภอ  ราษีไศล   จังหวัดศรีสะเกษ 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที ่๑ :  มาตรการ “ส่งเสริมการป้องกันการทุจริตของเทศบาลต าบลเมืองคง”   

ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
                    ๑. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจ านวนทั้งหมด ๖ กอง ของเทศบาลต าบลเมืองคง ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ ของกลุ่มเป้าหมาย 
                              ๒. กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย ส านักปลัดเทศบาล กองคลัง กองช่าง กองการศึกษา กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
และกองการประปา 
                              ๓. จากประเด็นที่ต้องปรับปรุงแก้ไขโดยด่วน ที่เทศบาลต าบลเมืองคงได้คะแนนประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ
ประจ าปี ๒๕๖๖ ได้ตะแนนการป้องกันการทุจริต ๓๑.๒๕ คะแนน ซ่ึงได้น ามาในการจัดท าโครงการดังกล่าว ซึ่งมีวัตถุประสงค์ในการด าเนินการดังนี้ 
                              ๓.๑ ก าหนดให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบท าความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่ององค์ประกอบในการก าหนดมาตรการป้องกันการทุจริต โดยให้ท าการ
ประสานกันให้เป็นขั้นตอนและเป็นระบบ 
                              ๓.๒ ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดท ารายงานให้ถูกต้องครบถ้วน และน าเสนอผู้บริหาร 
                              ๓.๓ ก าหนดให้ผู้บริหารต้องก ากับติดตามให้เจ้าหน้าที่ผู้รับชอบด าเนินการให้ครบทุกขั้นตอนและเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้                   
         
ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ  

                             ผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ 2566 ของเทศบาลต าบลเมืองคง มีผลลัพท์หรือ
ความส าเร็จดังนี้ 
                           ๑.เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ มีความรู้ความเข้าใจ และปฏิบัติงานเป็นขั้นตอน มีการพูดคุยประสานงานกัน ร่วมการจัดท าคู่มือเพ่ือเผยแพร่ 
                           ๒.ซึ่งมีผลให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยดีมีการก ากับติดตามให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบมีการด าเนินงานครบทุกข้ันตอน และเป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
 

 

ด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
 



ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
 
                                ๑ กันยายน ๒๕๖๖ 
 

 
                               ๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๖ 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที ่๒ :  มาตรการ “จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้างและแผนการจัดหาพัสดุ ของเทศบาลต าบลเมืองคง”   

ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
                    ๑. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจ านวนทั้งหมด ๖ กอง ของเทศบาลต าบลเมืองคง  
                              ๒. กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย กองคลัง ส านักปลัดเทศบาล กองคลัง กองการประปา กองการศึกษา กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
                              ๓. จากประเด็นที่ต้องปรับปรุงแก้ไขและพัฒนา ตามตัวชี้วัด ด้านการบริหารเงินงบประมาณแผนการใช้จ่ายประจ าปีซึ่งได้น ามาเพ่ือการ
ด าเนินการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ โดยได้ก าหนดมาตรการจัดซื้อจัดจ้างหรือแผนการจัดหาพัสดุประจ าปี
ของเทศบาลต าบลเมืองคง ซึ่งมีวัตถุประสงค์ประสงค์และวิธ๊การดังนี้ 
                              ๓.๑ ให้กองคลังงานพัสดุ ผู้รับผิดชอบ ด าเนินหารจัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง หรือแผนการจัดหาพัสดุประจ าปี แลพด าเนินการประกาศ
ต่างๆเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้าง หรือการจัดหาพัสดุ โดยน าไปเผยแพร่ลงเว็บไซต์ของหน่วยงานให้เป็นปัจจุบันและจัดท าสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างเป็นรายเดือนให้
ครบทุกเดือน แยกรายเดือนแต่ละเดือนให้ชัดเจนให้เป็นปัจจุบัน ซึ่งเป็นข้อมูลของปีงบประมาณ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ และจัดท าสรุปรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
หรือการจัดหาพัสดุ รายงานให้ผู้บริหารทราบ 
                              ๓.๒ ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดน ารายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง หรือผลการจัดหาพัสดุ และประกาศต่างๆที่เก่ียวกับการด าเนินการ
เผยแพร่ลงเว็บไซต์ของหน่วยงานให้เป็นปัจจุบัน 
                              ๓.๓ ก าหนดให้ผู้บริหารต้องก ากับติดตามให้เจ้าหน้าที่ผู้รับชอบด าเนินการให้ครบทุกขั้นตอนและเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้      
 
 
 
 
 
                       



ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ  

                             ผลการด าเนินการตามมาตรการจัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้างและแผนการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ 2566 ของ 
เทศบาลต าบลเมืองคง มีผลลพัท์หรือความส าเร็จดังนี้ 
                           ๑.มีการจัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง หรือแผนการจัดหาพัสดุ  
                           ๒.มีการจัดท าประกาศเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง หรือการจัดหาพัสดุประจ าปี น าลงเผยแพร่ให้ประชาชนทั่วไปได้รับทราบเป็นปัจจุบัน 
                           3.เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดท าสรุปแผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ครบทุกเดือนเป็นปัจจุบันและแยกรายเดือนแต่ละเดือนชัดเจน 
                           4.ด าเนินการจัดท ารายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง หรือจัดหาพัสดุให้ผู้บริหารทราบ 
                           5.ผู้บรหิารได้มีการก ากับติดตามให้เจ้าหน้าที่ผู้รับชอบด าเนินการให้ครบทุกขั้นตอนและให้เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ ซึ่งผลการ
ด าเนินการเป็นไปได้ด้วยดี 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
 

 

ด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
 

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
 
                                ๑ กันยายน ๒๕๖๖ 
 

 
                               ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗ 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมที ่๓ :  มาตรการ “จัดท าปรับปรุงระบบ E-Service ของเทศบาลต าบลเมืองคง”   

ผลการด าเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
                    ๑. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจ านวนทั้งหมด ๖ กอง ของเทศบาลต าบลเมืองคง  
                              ๒. กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย กองคลัง ส านักปลัดเทศบาล กองคลัง กองการประปา กองการศึกษา กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
                              ๓. จากประเด็นที่ต้องปรับปรุงแก้ไขและพัฒนา ตามตัวชี้วัด ด้านการบริหารงานและแผนการด าเนินการ ซึ่งได้น ามาด าเนินการเพ่ือ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจ าปี ๒๕๖๖ โดยได้ก าหนดเป็นระบบของ E-Service ซึ่งมีวัตถุประสงค์และวิธีการด าเนินการดังนี้ 
                              ๓.๑ ก าหนดให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบศึกษาและท าความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่ององค์ประกอบด้านการให้บริการในระบบ E-Service เพ่ือให้
ประชาชนผู้ใช้บริการได้มีช่องทางการรับบริการผ่านช่องทางระบบ E-Service ในเว็บไซต์ของเทศบาลต าบลเมืองคงโดยไม่ต้องเดินทางมาขอรับบริการ ณ เทศบาล



ต าบลเมืองคง เช่น การขอให้ไปตัดต้นไม้ หรือขอเต๊นท์ เป็นต้น 
                              ๓.๒ ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดท ารายงานการให้บริการผ่านระบบ E-Service ของเทศบาลต าบลเมืองคง เพ่ือให้ผู้บริหารรับทราบ 
                              ๓.๓ ก าหนดให้ผู้บริหารต้องก ากับติดตามให้เจ้าหน้าที่ผู้รับชอบด าเนินการให้ครบทุกขั้นตอนและเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้      
 
 
 
 
 
                       
ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ  

                             ผลการด าเนินการตามมาตรการจัดท าประบปรุงระบบ E-Service ของเทศลาลต าบลเมืองคง ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ มีความส าเร็จ
ดังนี้ 
                             ๑.ไดม้ีการจัดท าช่องทางการให้บริการผ่านในระบบ E-Service และได้จัดท าเป็นคู่มือการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ E-
Service ของเทศบาลต าบลเมืองคง ได้น าเผยแพร่ลงเว็บไซต์ เพื่อให้ประชาชนใช้เป็นช่องทางเลือกในการขอรับบริการโดยไม่ต้องมาติดต่อที่ เทศบาลต าบลเมืองคง 
                            2. ซึ่งผลการด าเนินการเป็นไปด้วยดีมีการก ากับติดตามให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบให้มีการด าเนินการทุกขั้นตอนและเป็นไปตามระยะเวลาที่
ก าหนด 
  

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
 

 

ด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
 

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
 
                                ๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 
 

 
                               ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗ 

 


